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I. Introduction  

Titre : bilan démographique 2023 – forte chute de la natalité  
Source : Insee  
Date : 2024  
Figures :  

- Figure 1 : graphique en courbes de l’évolution de la fécondité entre 2013 et 2023  
- Figure 2 : diagramme en bâton de la répartition de l’âge en Provence-Alpes-Côtes 

d’Azur entre 2014 et 2024 
Thème : natalité dans la région Provence-Alpes-Côte d’Azur  
Synthèse :  

- Diminution des naissances entre 2010 et 2019  
- 2 facteurs impactant le nombre de naissance à savoir : le nombre de femmes en 

âge de procréer (15-45ans) ainsi que la fécondité  
- Région PACA = région âgée  
- Moins de jeunes dans cette région  

 
II. Problématique n°1 : diminution de la fécondité entraînant une diminution 

de la natalité  
Hypothèse 1 : malgré la présence de 2 facteurs impactant la fécondité, le nombre de 
femme en âge de procréer reste stable (en tout cas depuis 2020). Cela peut s’expliquer 
par le fait que les femmes en âge de procréer font davantage d’étude. Elles se 
concentrent davantage sur leur évolution sociale, en faisant des études plus longues et 
des métiers plus chronophages. Les mœurs ont changé ce qui fait que faire un enfant 
n’est plus forcément le projet de toute une vie pour toutes les femmes. 
Figure 1 : diminution d’indicateur conjoncturel de fécondité passant de 2,07 à 1,74 pour 
la région PACA 
Hypothèse 2 : avenir incertain pour les nouvelles générations 
Depuis une 10aine d’années, de plus en plus de personnes notamment des futurs 
parents se questionnent quant à l’avenir des enfants dans notre société et sur Terre de 
manière générale. Le réchauffement climatique, le manque d’eau, les guerres, les 
pénuries sont des éléments qui peuvent faire réfléchir. De plus en plus de personnes 
renoncent à faire des enfants s’ils ne sont pas sûr que le monde puisse encore offrir un 
cadre favorable aux futures générations.  
Figure 1 : chute drastique de l’indexe de fécondité entre 2022 et 2023,   
 

III. Région PACA et chute de la natalité intimement liée  
Hypothèse 1 : région très âgée 
Les 60 ans et + représentent 31% de la population contre 28% pour la France 
métropolitaine.  

- Les personnes âgées vivent plus longtemps –> vieillissement de la population 
C’est aussi la conséquence du baby-boom de lendemain de guerre (39-45)  

- La région PACA attire de plus en plus de retraités en raison de son cadre de vie  
Figure 2 : les hommes de 60 ans représentent 0,63 % en 2024 (0,7 % pour les femmes)  
Hypothèse 2 : une diminution du nombre de jeune  



Figure 2 : diminution visible de la représentation des 15-40 ans dans la région entre 2014 
et 2024 (diminution d’1,2 point pour les 20-39 ans en 10 ans) 
Cette argument peut être étendu sur toute la France, en effet on observe une diminution 
du nombre de jeunes en âge de procréer dans la région et en France. Cela peut 
s’expliquer par un besoin de gagner les métropole (comme Paris) ou même les 
mégalopoles étrangères. Les jeunes ont souvent envie d’aller voir de nouveaux horizons 
notamment dans d’autres pays.  
 

IV. Conclusion, perspectives et critiques  
 
Cette étude a voulu montrer la chute de la natalité liée en partie liée à la baisse de la 
fécondité qui est le résultat du changement des mœurs et des habitudes de vie. Mais 
elle est aussi nettement liée à la région PACA, la part des retraités et personnes âgées 
est nettement plus importante que dans d’autres régions. Nous avons donc une chute 
de la natalité dans la région qui s’accentue avec le vieillissement de la population. Plus 
de personnes âgées et de moins en moins de jeunes et de naissances.  
 
Perspectives :  

- Sociales : rassurer les futurs parents, leur donner envie d’avoir des enfants dans 
les meilleurs conditions, facilité l’installation dans la région notamment avec des 
aides pour les familles  
Sensibiliser la population à l’écologique pour continuer à faire des progrès et 
ralentir du moment les conséquences climatiques à long terme 
Suivi et aide pour l’insertion professionnelle et psychologique des jeunes 

- Économiques : mettre en avant les familles, infrastructures plus adaptées aux 
besoins : hôpitaux et maternité de proximité, école etc  
Augmentation CDI et emploi des jeunes  
Mieux insérer les jeunes dans la vie professionnelle  
Continuer sur la lancée des aides de la région sud  
Mettre en oeuvre des moyens économiques pour promouvoir les bonnes 
pratiques liées à l’écologie  

- Juridiques : En regardant les différentes lois des pays voisins comme la Chine 
nous pourrions penser à mettre en place à l'inverse un plan de lutte contre la 
chute de natalité (avec un nombre d'enfant minimal ou alors agrandir les 
conditions de PMA et autoriser la GPA), cependant en therme d'éthique cela fait 
de nombreux débats. Ainsi nous pourrions réfléchir à nouvelles variantes plus 
éthiques en apportant quelques restrictions aux lois présentes dans les divers 
pays.  
Promouvoir l'adoption, accompagner et aider les futurs parents dans les 
démarches administratives  
Avoir des quotas de jeunes salariés dans les entreprises  
Quotas de CDI pour les jeunes  

 
Critiques :  
Étude de l’Insee, très fiable  
Cette étude fait une comparaison avec écart de 10 ans, il serait interessant d’avoir des 
résultats des années 80-90  



Cette étude est publiée après le covid, on pourrait davantage s’intéresser à l’impact du 
covid sur la natalité  
Agrandir l’étude au niveau nationale (sur toutes les régions), allons-nous retrouver de 
très grandes disparités ?  
Ou même au niveau international, comment les autres pays gèrent la situation ? 
Cette étude ne montre que très peu les conséquences de la chute de natalité qui 
pourrait perturber le fonctionnement des retraites. Il y aurait de plus en plus de retraités 
mais si moins d’enfants alors moins de futures personnes capables de travailler et de 
maintenir ce fonctionnement.  
 
Questions : 

• Serais-tu me dire les variables de la figure 1 et 2 ? 
Figure 1 : nombre d’enfant par femme en fonction des années  
Figure 2 : âge en fonction de la population totale  

• Connais-tu des aides mise en place par la région ? 
E-PASS : pour la culture  
PASS- ZOU : pour la mobilité des jeunes  
BOURSE AU MÉRITE : pour les bacheliers ayant obtenue la mention très bien  
Pass santé jeune : pour la santé  
Indemnité des stages 
Etc  

• Qu’est ce que l’INSEE ? 
C’est un institut national de la statistique et des études économiques. Il a pour mission 
de collecter, analyser et diffuser des informations sur l'économie et la société française 
sur l'ensemble de son territoire. 
 
 


